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TERMO DE COLABORACAO

Campinas, 27 de margo de 2025.
TERMO DE COLABORAGAO N° 43/25

Processo Eletronico SEI PMC.2025.00000427-92
Interessado: CENTRO SINDROME DE DOWN - CESD

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito pUblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.© 51.885.242/0001-40, doravante denominado simplesmente MUNICfPIO,
representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Vandecleya Elvira do Carmo Silva
Moro, portadora do RG n.° 328684247 e do CPF/MF n.° 220.554.278-81 em razdo da delegagdo de competéncia
atribuida pelo Decreto Municipal n.° 21.874/2021 e na qualidade de gestora da Politica de Assisténcia Social no
Municipio de Campinas nos termos do Art. 92 da Lei Municipal n.° 15.942 de 29 de julho de 2020 e de outro a(o)
CENTRO SINDROME DE DOWN - CESD doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° 51.902.138/0001-17, com sede na Rua
Ezequiel Magalhdes, 99 - VI Brandina - 13092-522 - Campinas/SP, representada por Juliana Centurion Braga seu
Presidente, portador do RG n.° 24.492.929-4 e do CPF/MF n.° 260.203.908-02 e por Fabio Marquesini Paulucci seu
Vice-Presidente, portador do RG n. 22.067.734-7 e do CPF/MF n.° 150.380.438-01, celebram com fundamento na Lei
Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015, na Lei Organica da Assisténcia Social n.°
8.742/1993 e alteragOes, Lei Federal n® 13.146/2015, Lei Municipal n.? 8.724 de 27 de dezembro de 1995, Lei
Municipal n.° 15.942/2020, Lei Municipal n.° 16.600/2024, do Decreto Municipal n.© 16.215/2008, do Oficio SMDAS n°
046/2025, e da dispensa de chamamento, devidamente justificada nos autos do processo SEI PMC.2025.00031253-46
devendo o servico ser executado em consonancia as demais normas juridicas pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1 Sera executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia da parceria, o Servico
Complementar para Atendimento a Pessoas com Deficiéncia, cujas ag0es estao previstas no Termo de
Referéncia (Anexo II do Oficio SMDAS n° 046/2025) e no Plano de Trabalho, visando promover o atendimento a
individuos e familias com pessoas com deficiéncia, que tiveram suas limitacdes agravadas por violagdes de direitos,
ofertando seguranca da acolhida, da habilitagdo e da reabilitacdo, do desenvolvimento da autonomia e da convivéncia
familiar e comunitaria, para a promogdo da protecdo social, a defesa e a garantia de direitos, integrando o Sistema
Unico da Assisténcia Social do Municipio.

1.1.1 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL atendera durante toda a vigéncia da parceria, 2 (dois) grupos de 30
(trinta) usuarios cada, com capacidade de atendimento de até 60 (sessenta) usuarios;

§ 1° O Plano de Trabalho e o Oficio referidos no caput sdo parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboracao.

§ 2° Para a execucdo das agOes, devera ser obrigatoriamente observada a descricdo do servico com a respectiva
equipe de referéncia, constantes do Anexo II — Termo de Referéncia do Oficio SMDAS n°© 046/2025.
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SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1 Para a integral execucdo das acdes previstas na cldusula PRIMEIRA, o Municipio repassara 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 296.585,52 (duzentos e noventa e seis mil quinhentos e oitenta e cinco reais e
cinqlienta e dois centavos), em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, no valor de R$ 24.715,46 (vinte e quatro
mil setecentos e quinze reais e quarenta e seis centavos) cada.

2.1.1 As parcelas deverdo ser pagas no 5° dia Util de cada més, sendo a primeira paga no més de abiril.

2.2 Os valores para a execucao do Servico sao oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de recursos:
2.2.1 Municipal : 97200 9722 08.242.1005.4055.0000 3.3.50.39 0001.510000

TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01 de abril de 2025 até 31 de marco de
2026, podendo ser prorrogado, desde que ndo exceda a 10 (dez) anos.

Paragrafo unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na liberacdo de
recursos por parte do MUNICfPIO, por periodo equivalente ao atraso.

3.2 O presente termo, podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sangoes e
delimitagGes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de
antecedéncia.

QUARTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 S3o obrigagdes do MUNICIPIO:

4.1.1 proceder, por intermédio da equipe da SMDAS - Coordenadoria Departamental de Monitoramento e Avaliagcdo
(CDMA), o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria e do atendimento realizado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco, e eventualmente procedimentos
fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadoria Departamental de Gestdo de Convénios e Prestacdo de Contas
(CDGCPC), nos termos do item 8 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 046/2025;

4.1.2 analisar, através da Coordenadoria Departamental de Gestdo de Convénios e Prestacdo de Contas (CDGCPC) da
SMDAS, a prestagdo de contas da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL nos moldes previstos na Lei Federal n°
13.019/2014 e demais alteragOes, nas Instrucdes n® 01/2024 do TCE-SP e comunicados, Resolucao SMCAIS n©
01/2016, bem como as demais condigcdes expressas no Oficio SMDAS n° 046/2025, aceitando-as, questionando-as ou
rejeitando-as;

4.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia.

4.1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo das agOes objeto do presente Termo de Colaboragao,
submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, nos termos do artigo 59 da Lei Federal n.0
13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas
devida pela organizacao da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:

4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideracao o contetido
do relatério técnico de monitoramento e avaliacao de que trata o artigo 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula
antecedente;

2 of 7 02/04/2025, 17:26



SEI/PMC - 14238140 - Termo de Colaboragao https://sei.campinas.sp.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_...

4.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.
4.1.6 reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relagao as obrigacdes deste Termo de Colaboragao ou em caso de a organizacdo da
sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos
orgaos de controle interno e externo, até a efetiva regularizagao;

4.1.6.1 em caso de retencdo das parcelas subsequentes, o0 MUNICIPIO, através da SMDAS, cientificara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10
(dez) dias;

4.1.6.2 em caso de apresentag3o de justificativa pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, a SMDAS analisara os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndao dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das
parcelas retidas, que s6 poderdo ser liberadas em caso de manutengdo do atendimento;

4.1.6.3 em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de irregularidades ou
impropriedades da prestacao de contas e da execucdo do objeto, serdo tomadas as providéncias previstas no item 15
do Anexo I do Oficio SMDAS n° 046/2025, com a imposicdo das penalidades previstas na clausula sexta deste Termo
de Colaboracao.

4.1.7 manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até 180 (cento e oitenta) dias ap0ds o respectivo encerramento e os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular
dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracao, em integral atendimento as
disposicoes do item 14.1 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 046/2025.

4.2 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1 Com relacao a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agoes em estrita consonancia com o Termo de Referéncia (Anexo II) do Oficio SMDAS n° 046/2025 e
Plano de Trabalho aprovado pela area técnica competente e legislacdo pertinente;

b) desenvolver as acbes seguindo as diretrizes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
submetendo-se a gestdo publica operacional do servico e disponibilizando o atendimento aos usuarios referenciados
pelo Municipio, através da citada Secretaria, nos termos do item 3 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 046/2025.

c) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Departamental de Monitoramento e Avaliacdo (CDMA) da SMDAS,
todas as informac0es e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacao da parceria;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragao Publica, quaisquer adequacdes apontadas no processo de
monitoramento, avaliagao e gestao operacional;

e) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacao, gestdao operacional e capacitagdes;

f) participar de reuniGes dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

g) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas informatizados disponibilizados
pelo Municipio;

h) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Departamental de Monitoramento e Avaliacio (CDMA)
da SMDAS, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatorios mensais e anual do servico executado;

i) comunicar por escrito e imediatamente a SMDAS, através da Coordenadoria Departamental de Monitoramento e
Avaliacdo (CDMA), todo fato relevante, bem como eventuais alteragGes estatutarias e constituicdo da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condic0es iniciais de autorizacao, em especial a inscrigdo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos pertinentes a area de atuacao, bem como sua
regularidade fiscal;

k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia, eventual pretensao de
alteragdes na forma de execucdo ou nimero de grupos.

4.2.2 Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agoes a serem executadas:

a) as contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos transferidos
pela administracdo publica, deverao observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade,
eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicacao dos recursos e da busca permanente de qualidade, bem como a
perfeita contabilizacao das referidas despesas;

b) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais rendimentos, no atendimento do
objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsao de receitas e
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despesas detalhadas no plano de aplicacao dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;

c) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicagao do extrato do Termo de Colaboracdo e
dentro da vigéncia do mesmo, indicando no contetdo original dos documentos — inclusive a nota fiscal eletronica —
da identificacdo do érgao publico concessor e os demais elementos identificadores do repasse, ndo sendo admitida a
insergao dessas informagdes apds a emissao do respectivo documento, mantendo-os na posse para eventuais
fiscalizacOes e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econ6mica Federal, especifica para a movimentagdo dos
recursos oriundos deste Termo de Colaboragdo, informando a SMDAS o nimero;

e) realizar toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para pagamento de
despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegles previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n°
13.019/2014, com alteracdes incluidas pela Lei n® 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisGes referentes aos recursos repassados a titulo desta parceria, sugerindo-se cadernetas de
poupanga, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdes de mercado aberto lastreados em titulos da
divida publica, sendo que a conta de aplicacdo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, nao
podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

g) ndo repassar nem redistribuir a outras OrganizagGes da Sociedade Civil, ainda que de Assisténcia Social, bem como
a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao desembolso
das despesas, por meio do lancamento em ordem cronoldgica e da digitalizacdo dos documentos comprobatdrios das
despesas, por meio do Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas — PDC, obedecendo as disposicdes da Resolugdo
SMCAIS n° 01/2016, ou outra que vier a substitui-la e do item 10 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 046/2025, sob pena
de suspensao dos repasses;

i) apresentar, em conjunto com as prestacoes de contas previstas na alinea “h”, todos os documentos previstos no item
10.2 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 046/2025 e outros que vierem a ser eventualmente disciplinados;

j) entregar bimestralmente, na mesma data das prestacdes de contas mensais, a folha de pagamento analitica do
periodo, bem como aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo ou
do d6rgao de controle do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo eletronico da
parceria, no Sistema Eletronico de Informacoes - SEI;

k) apresentar as prestacbes de contas anuais, até 31 de marco do exercicio subsequente ao do recebimento dos
recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio do Sistema Informatizado de Prestacao de Contas - PDC,
observando, também, as regras estabelecidas pelas Instrugdes n° 01/2024 do TCE-SP;

I) devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos
de aplicag0es financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia,
rescisao ou extincao do Termo de Colaboracdo, devendo comprovar tal devolugao nos moldes da prestacao de contas
no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, pela organizagao da sociedade civil, com os recursos repassados, servidor ou
empregado publico;

n) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao de contas, durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo das mesmas;

0) eventual rateio administrativo de custos indiretos realizado pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL somente
podera ser realizado, se previsto no Plano de Trabalho, acompanhado de memoria de calculo correspondente, e demais
informacoes constantes do item 9.3 do Oficio SMDAS n© 052/2025, verificado e avaliado quanto a razoabilidade,
pertinéncia com o objeto, proporcionalidade e adequagao das despesas pela area técnica;

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento administrativo e

financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio
e de pessoal;
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4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de
Colaboragdo, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracao Publica sua inadimpléncia em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a
sua execucao.

4.5 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do Sistema de Controle Interno da Administracdo
Publica Municipal e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes
relacionadas ao Termo de Colaboragao, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

4.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

4.5.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgacdo pela via
eletronica de todas as informacoes sobre suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal n.© 12.527/2011 e
dos artigos 204 e 206 das InstrucOes n.° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em especial:

4.5.3.1 divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acoes todas as parcerias celebradas com a administracdo publica;

4.5.3.2 data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do drgdo da administracao publica responsavel;
4.5.3.3 nome da organizacao da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

4.5.3.4 descrigao do objeto da parceria; valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; situacado da
prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi
apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

4.5.3.5 quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragao da
equipe de trabalho, as fungles que seus integrantes desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo
exercicio.

4.6 Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem, justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, desviar a finalidade na aplicacdo
dos recursos ou descumprir as obrigacdes estabelecidas nas clausulas 4.2.1 e 4.2.2, o MUNICIPIO podera reter as
parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria, até o saneamento das impropriedades, conforme previsdo do
artigo 48, incisos II e III, da Lei Federal n°® 13.019/2014

QUINTA — DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1 Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, o MUNICIPIO poderd,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacado, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades
pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

II - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

5.1.1 As situagOes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social.

SEXTA — DAS SANGOES

6.1 Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n.© 13.019/2014
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e da legislacdo especifica, 0 MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & organizacdo da sociedade civil as
seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento puUblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso II.

§ 1° As sang0es estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicagao da penalidade.

§ 20 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a aplicagao de
penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucdo da parceria.

§ 30 A prescricdo sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuracdo da infracdo.

SETIMA — DOS BENS REMANESCENTES

7.1. Para os fins deste Termo de Colaboracao, consideram-se bens remanescentes os equipamentos e os materiais de
natureza permanente, necessarios a consecugao do objeto, que tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela administragao publica, mas que a ele ndo se incorporam, nos termos do Art. 36 da Lei
Federal n.° 13.019/2014.

7.2. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria deverao ser objeto
de controle patrimonial, gravados com cldusula de inalienabilidade e incorporados ao Municipio (Fundo Municipal de
Assisténcia Social ao término da parceria, dendncia ou em caso de extingdo da Organizacao da Sociedade Civil.

7.3 Nao se submeterao a doagao prevista na clausula 7.2, por aplicacdo analoga ao previsto no Decreto Municipal n.°
18.615 de 29 de dezembro de 2014, alterado pelo Decreto n.° 22.603 de 12 de janeiro de 2023 os equipamentos e
materiais permanentes que:

7.3.1 por sua natureza em uso normal perdem ou tem reduzidas as suas condi¢des de funcionamento, no prazo
maximo de dois anos;

7.3.2 cuja estrutura esteja sujeita a modificacdo, por ser quebradico ou deformavel, caracterizando-se pela
irrecuperabilidade ou perda de sua identidade;

7.3.3 que quando sujeito a modificagdes quimicas ou fisicas, em virtude dos fluidos ou do prdprio uso excessivo, se
deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso;

7.2.4 destinados a incorporagao a outro bem, e que ndo podem ser retirados sem prejuizo das suas caracteristicas
principais;

7.3.5 adquiridos para fins de transformacao para integrar outro bem ou servir de parte deste;

7.3.6 adquiridos, que possuirem caracteristicas de material permanente, mas que apresentarem valor individual de até
400 UFIC - Unidade Fiscal de Campinas.

OITAVA — DA LEI GERAL DE PROTECRO DE DADOS
8.1 Cabe ao Municipio, através da SMDAS gerenciar os riscos relativos ao tratamento de dados pessoais, visando
adequagdo dos mesmos a LGPD, na forma prevista pelo Decreto n.° 21.906, de 14 de janeiro de 2022 que dispds

sobre o Programa de Protecdao de Dados no Poder Executivo Municipal.

NONA — DO FORO

6 of 7 02/04/2025, 17:26
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9.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Termo, com
rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

9.2E obrigatoria, nos termos do artigo 42, inciso XVII da Lei Federal n.% 13.019/2014, a prévia tentativa de solucao
administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante
da estrutura da administracdo publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam eletronicamente o presente Termo de Colaboragao.
Campinas,

VANDECLEYA MORO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social

CENTRO SINDROME DE DOWN - CESD
Representante(s) legal(is): Juliana Centurion Braga
Cargo: Presidente

RG n° 24.492.929-4

CPF n% 260.203.908-02

Representante(s) legal(is): Fabio Marquesini Paulucci
Cargo: Vice-Presidente

RG n° 22.067.734-7

CPF n© 150.380.438-01
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ANEXO Ill - PLANO DE TRABALHO

1. Identificagao do servico

1.1. Servigco (objeto da parceria): Servico Complementar para atendimento a
Pessoas com Deficiéncia, visando o atendimento a pessoas com
deficiéncias dos seguintes tipos: multiplas, intelectual, visual, auditiva,
fisica, autismo e sindrome de down e seus familiares, em situacao de
violagao de direitos.

1.2. Quantidade de grupos solicitados: 2 (dois) grupos com capacidade de atendimento
de até 30 (trinta) usuarios cada, totalizando 60 (sessenta) usuarios

1.3. Abrangéncia: Municipio Campinas - SP

2. Identificagao da organizagao da sociedade civil
2.1 Nome da instituicdo: CENTRO SINDROME DE DOWN — CESD

2.2 N° do CNPJ da instituicdo: 51.902.138/0001-17
2.3. Website oficial da instituicdo (ou rede social): www.cesdcampinas.org.br

3. Unidade Executora

3.1. Nome da unidade executora: CENTRO SINDROME DE DOWN — CESD

3.2. N° do CNPJ da unidade executora (se houver): 51.902.138/0001-17

3.3. Enderego da unidade executora (com bairro e CEP): R. Ezequiel Magalhaes, 99 -
Vila Brandina, Campinas - SP, 13094-692

3.4. Telefone da unidade executora (com DDD): (19) 3794-2121

3.5. E-mail da unidade executora: renata.oliveira@cesdcampinas.org.br e

adm@cesdcampinas.org.br

3.6. Descricao da infraestrutura fisica existente na unidade executora:

As instalagdes do CESD estdo construidas em um terreno de 3.200 m?
composto por trés prédios com excelentes condi¢gdes em relacio a salubridade e
seguranga, destinados aos atendimentos, equipe de apoio e administrativo,
estacionamento, area verde, jardim sensorial, playground, cozinha e refeitério
para funcionarios, estacionamento, salas administrativas e de atendimentos.
Prédio 1: utilizado para atendimento individual, administrativo e equipe de apoio.
UTILIZADO PARCIALMENTE PARA ATIVIDADE FIM E PARA ATIVIDADES
MEIO

1 - Sala de reuniéo;

1 - Sala de rotinas administrativas;

1 - Sala Emprego Apoiado

1 - Sala de Coordenacado Administrativa;

1- Sala de Coordenacéao Técnica

1 - Sala de Coordenacéao de Programas

1 - Sala Coordenacao Geral

1 — Sala de reuniao;

1 — Sala de Arquivo;
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1 — Sala Almoxarifado;

1 — Sala do Setor de Comunicacéo;

1— Sala de teledoagdes e gestao de doagdes;

2 — Salas utilizadas para a Psicologia Familiar e Acolhimento;

1 — Refeitorio;

4 — Banheiros.

Prédio 2: Destinadas prioritariamente para atendimento aos usuarios.
NAO UTILIZADA PELO PROJETO

1 - Recepcgao e acolhida;

1 - Sala multiuso;

1 — Copa;

1- Sala de Terapia Ocupacional;

1— Sala de fisioterapia;

2 - Sala de fonoaudiologia;

2- Sala de pedagogia AEE;

4 - Banheiros (2 masculinos, 2 femininos, sendo 2 acessiveis);
Prédio 3: Prédio Vida adulta

SALAS USADAS PELO PROJETO

1 - Sala de Servico Social;

1 - Sala de atendimento individual de psicologia;

1- Sala das Familias;

1- Sala de reunides e atendimento coletivo;

1 — Sala de reunido e de atendimento individual;

2 — Banheiros, 1 adaptado..

Todos o0s espacos sao limpos e conservados, iluminados e ventilados, com
mobiliarios adequados para cada finalidade de uso, ar condicionado, computador
€ acesso a internet.

3.7. Descricdo dos materiais, equipamentos e meios de transporte disponiveis para o
servigo na unidade executora:

Prédio 1: equipado com computadores, impressoras, televisdo, sistema de
telefonia, mobiliario administrativo, aparelho celular, roteador de internet, fogao,
geladeira, filtro de agua, mobiliario de copa e elevador, sistema operacional OMI
(administrativo) e sistema operacional Bussola (gestdo de projetos), sistema de
e-mail google.

Prédio 3

Sala 4: O Mundo da Emocao - Recursos/materiais: moveis de sala, tais como,
sofa, poltrona, mesinha, tapete, computador, brinquedos (boneca, carrinhos,
jogos).

Sala 5: O Mundo do Acolhimento - Recursos/Materiais: moéveis de escritorio, tais
como, mesa e cadeiras, computador, arquivos.
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Salas de reunido: mesas, cadeiras, TV, computador, filtro de agua, ar
condicionador.

Meios de transporte: o CESD possui um carro convencional — Fiat Strada
2024, disponivel para a parceria 20 horas semanais e uma Van com capacidade
para 16 lugares disponivel para a parceria por 10 horas semanais. Os
transportes sado utilizados para a realizagdo de visitas domiciliares, visitas em
unidades de saude, reunides externas e saidas coletivas com o grupo
socioassistencial.

4. Descrigao da realidade que sera objeto da parceria (apresentagao de breve
diagnéstico social, com descri¢ao e analise da realidade que sera objeto da
parceria)

O Centro Sindrome de Down (CESD), desde sua fundagdo em julho de 1981,
tem se destacado como referéncia no atendimento a pessoas com deficiéncia
intelectual, com especializagdo na sindrome de Down, na cidade de Campinas.
Sua missao é proporcionar condigcdes e apoios para que essas pessoas possam
se tornar protagonistas de suas proprias vidas e efetivamente integradas a
sociedade. A instituicdo também atua para favorecer a inclusédo social e produtiva
em todas as suas dimensoes.

Campinas € reconhecida como um importante polo de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico no Brasil. Apesar do avango econdémico, a cidade
ainda enfrenta desafios significativos relacionados a distribuicdo de renda e a
oferta de servigos sociais. Segundo o Censo de 2022, Campinas tem
aproximadamente 1,2 milhdo de habitantes e ocupa a terceira posicao entre as
cidades mais populosas do estado de Sdo Paulo. No entanto, cerca de 30% da
populacdo vive em situagdo de pobreza, com renda inferior a meio salario
minimo.

A Regido Leste de Campinas, onde o CESD esta localizado, € a maior em
extensdo territorial e conta com 230.979 habitantes. Essa regidao enfrenta
expressivas desigualdades sociais, especialmente relacionadas a insuficiéncia
de renda e a escassez de servigos especializados para pessoas com deficiéncia
intelectual. De acordo com o Relatério de Informagdes Sociais (RIS) de 2016', o
CESD é a unica organizagdo na Regiao Leste que presta atendimento
especializado para bebés, criangas, jovens e adultos com sindrome de Down.

A sindrome de Down é uma condi¢gao genética causada pela presenga de um
cromossomo 21 extra, resultando em alteragdes estruturais e funcionais que
afetam o desenvolvimento neuropsicomotor, a linguagem, a cogni¢do e a
memoria. Estima-se que no Brasil, a condicdo ocorra em aproximadamente 1 a
cada 700 nascimentos. A pessoa com sindrome de Down necessita de estimulo

' Disponivel em:

<https://smcais-vis.campinas.sp.gov.br/sites/smcais-vis.campinas.sp.gov.br/files/arquivos/relatorio_de_informacoes_sociais_campin

as_- 2016_0.pdf>. Acesso em: 14/01/2025
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constantes desde os primeiros anos de vida, na idade escolar, na juventude, na
insercdo no mercado de trabalho e em todo o processo de envelhecimento, que
acontece precocemente, nesse grupo de pessoas. Concentrar esforcos em
acdes para familias de pessoas com Sindrome de Down é essencial para
oferecer apoio emocional, educacdo e capacitagdo, promovendo inclusdo e
autonomia. Essas acodes fortalecem a rede de apoio, combatem o preconceito e
melhoram a qualidade de vida, beneficiando tanto a pessoa com Sindrome de
Down quanto sua familia e a sociedade.

A abordagem psicossocial € essencial para melhorar a qualidade de vida das
pessoas com sindrome de Down e de suas familias. O fortalecimento da rede de
apoio familiar contribui para a promoc¢ao da inclusdo social e produtiva,
permitindo que as pessoas com deficiéncia intelectual tenham uma participacao
ativa na sociedade, que essa pessoa nao seja invisibilizada e tenha seus direitos
garantidos.

Nesse contexto, o CESD desenvolve atividades de suporte emocional para as
familias, orientagcdo pratica e capacitacdo para familias, alinhando-se as
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) 20242, que enfatiza
a protecado social e o fortalecimento de vinculos para grupos em situacdo de
vulnerabilidade.

Segundo, Estudo Socioterritorial base para o plano Municipal de Assisténcia
Social da cidade de Campinas para o triénio de 2022 - 2025 3, que nos forneceu
dados valiosos que contribuem para tragar o perfil do publico atendido pela
Assisténcia Social em Campinas. A familia surge como o principal foco, com
destaque para a mulher adulta, identificada principalmente como chefe de
familia, mae solo, cuidadora de idosos e, com frequente, sobrecarga. Os dados
demograficos revelaram um aumento da populagédo adulta, especialmente entre
as mulheres, que tém buscado mais os servicos da Assisténcia Social. A
pesquisa ressalta a necessidade de uma abordagem mais especifica para
atender a esse publico, dado que as mulheres, em grande parte, assumem o
papel de referéncia familiar. Isso exige um atendimento especializado,
especialmente no que se refere a busca por fontes de renda alternativas, visto
que o mercado de trabalho formal nao atende plenamente as suas
necessidades. Além disso, identificou-se uma série de questdes emergentes,
como o aumento da violéncia doméstica, a reorganizagcao das familias para
cuidar dos filhos e buscar fontes de renda, a perda de espacos de sociabilidade
e lazer, o crescimento de problemas emocionais e de saude mental, a
sobrecarga dos servigos de assisténcia social e 0 aumento de pessoas em
situacao de rua. Esses dados refletem o agravamento das condi¢gdes sociais e as
novas demandas que a populacdo e os servicos de assisténcia social tém
enfrentado no cenario atual.

2 https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf > Acesso em 29/01/2025 14h30 .
3https://portal-api.campinas.sp.gov.br/sites/default/files/secretarias/arquivos-avulsos/131/2023/11/07-155123/ESTUDO0%20SOCIOT
ERRITORIAL%202022-2025.pdf consultado em 30/01/2025 as 11h54.
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O publico atendido pelo CESD de aproximadamente 200 pessoas com Sindrome
de Down e mais seus familiares, envolve desafios especificos que exigem uma
atencdo cuidadosa e multidisciplinar. Essas familias enfrentam situacbes de
sobrecarga emocional, financeira e fisica, ja que o cuidado continuo da crianca
demanda recursos adicionais, tanto em termos de tempo quanto de apoio
especializado. Esses cuidados envolvem a necessidade de buscar servigos
especializados.

A sobrecarga pode ser ainda maior em contextos de vulnerabilidade social, onde
as familias, ja enfrentando dificuldades financeiras e sociais, tém de lidar com a
falta de acessibilidade aos servigcos necessarios. A busca por atendimentos
especializados pode ser limitada devido a escassez de recursos financeiros ou a
falta de oferta desses servigos na rede publica.

As familias lidam com frequéncia com o estigma social associado a deficiéncia,
0 que pode agravar o sentimento de exclusdo e aumentar o isolamento social. A
necessidade de apoio emocional e psicologico para os membros da familia é
fundamental, tanto para lidar com o estresse do cotidiano quanto para promover
a inclusao da crianca nas atividades diarias.

O apoio da assisténcia social torna-se fundamental nesse contexto, oferecendo
orientacdes, para que as familias possam enfrentar as dificuldades com mais
recursos e perspectivas de melhoria, garantindo que a pessoa com deficiéncia e
seus familiares acessem seus direitos e possam viver com mais dignidade e
qualidade de vida.

A colaboragdo entre o CESD e a Secretaria de Desenvolvimento Social esta
alinhada com as diretrizes da PNAS/2024 e busca garantir que as pessoas com
sindrome de Down, de todas as idades e suas familias tenham acesso a servigos
de qualidade. A ampliacdo da oferta de atendimentos contribuira para o
desenvolvimento da cidadania, a inclusdo social e produtiva, promovendo maior
autonomia e participacédo de grupo de pessoas na sociedade. Dessa forma, esta
parceria representa um passo fundamental para a construcdo de uma sociedade
mais justa, equanime e inclusiva.

5. Publico-alvo:

Pessoas com deficiéncias dos seguintes tipos: multiplas, intelectual, visual, auditiva,
fisica, autismo e sindrome de down e seus familiares, em situacéo de violagdes de
direitos.

6. Descricao das atividades a serem executadas, das estratégias metodolégicas,
da periodicidade, das metas a serem atingidas e das estratégias de avaliagao
para cada atividade a ser executada
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Atividade 1

Atendimento Individual

Descrigao

Os atendimentos individuais serdo realizados a partir de
demandas apresentadas por parte do usuario, bem como por
necessidade de atendimento por parte da equipe, realizando
acolhimento, levantamento de demandas, orientagdes,
encaminhamentos, prestacao de informacdes e o
acompanhamento continuo dos wusuarios inseridos. Tais
atendimentos poderdo ser realizados pelo Servigo Social, pela
Psicologia ou pela dupla Psicossocial. Os atendimentos serdo
realizados prioritariamente em formato presencial, em casos
excepcionais, em formato on-line. Serao realizados atendimentos
programados no qual todos os 60 usuarios serdo contemplados
mensalmente.

Periodicidade

Diario e conforme a demanda

Meta da atividade

Quantitativa: atender os 60 usuarios (100%) mensalmente
Qualitativa: Avanco nos encaminhamentos

Avaliagcao Ficha de evolugéao
Lista de presenca
Atividade 2 Articulacao com a rede servigos/Politicas Publicas
Descrigao A articulagdo com a rede sera conduzida com base nas demandas

apresentadas pelas familias, bem como nas identificadas pela
equipe técnica e analisadas pelo Servico Social, Psicologia e
Coordenacédo. Também sera realizado o mapeamento de servigos
disponiveis proximos a regido de moradia da pessoa atendida,
que esteja em processo de envelhecimento, visando aumentar a
participacao social e contribuindo para a superagao do isolamento
e das barreiras de inclusdo. Promover a transformacao da
realidade das familias atendidas e engajar os atores sociais nesse
processo, essa articulagao sera feita juntamente com os servigos
socioassistenciais e intersetoriais, compreendendo-se saude,
educacao, habitagao, judicial, etc.

Periodicidade

Conforme demandas apresentadas.

Meta da atividade

Quantitativa: 100% das demandas apresentadas.
Qualitativa: Que as familias conhegam e tenham acesso aos
direitos socioassistenciais
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Avaliacao

A avaliagdo sera conduzida de forma processual e continua,
utilizando ferramentas como evolugdes, relatérios individuais,
sistemas informatizados como o SIGM e outros sistemas internos
da instituicho. Também sera considerada a analise dos
encaminhamentos e referenciamentos realizados, assim como o
acesso das familias aos diversos servicos da rede
socioassistencial.

Atividade 3

Atendimento ao grupo Familiar

Descrigao

Os atendimentos com o grupo familiar seréo realizados a partir de
demandas apresentadas, bem como por necessidade de
atendimento por parte da equipe, realizando acolhimento,
levantamento de demandas, orientagbes, encaminhamentos,
prestacao de informagbes e o acompanhamento continuo dos
usuarios inseridos. Tais atendimentos poderéo ser realizados pelo
Servigco Social ou Psicologia ou pela dupla Psicossocial. Os
atendimentos serdo realizados prioritariamente em formato
presencial, em casos excepcionais, em formato on-line.

Periodicidade

Conforme a demanda apresentada

Meta da atividade

Quantitativa: 100% dos casos atendidos
Qualitativa: Fortalecimento da Convivéncia Familiar e Comunitaria.

Avaliagcao Plano de atendimento familiar

Atividade 4 Atividades Grupais de Convivio e/ou oficinas de cunho
socioeducativo

Descrigao o Servico de orientacdo e apoio sociofamiliar tem carater

socioeducativo, conduzido pela dupla psicossocial, e consiste em
trazer as contribuicbes dessas duas areas para juntamente com
as familias aprofundar em temas pertinentes a cada grupo que se
apresenta, como por exemplo: direitos e deveres, violéncia
doméstica, autonomia e independéncia, etc, a dupla psicossocial
fara a estruturacdo, o planejamento e a execugédo desses grupos.
O grupo sera realizado em formato presencial pela manhé e pela
tarde, com as familias que aguardam o atendimento, serédo 10
grupo, com aproximadamente 6 pessoas.

Periodicidade

Mensalmente com cada grupo
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Meta da atividade

Quantitativa: 100% das familias atendidas
Qualitativa: ampliagédo do engajamento nas atividades coletivas e
maior integragéo entre as familias fora da instituicdo

Atividade 5

Participacao em Palestras e atividades coletivas pontuais

Descrigao

Realizar palestras e atividades coletivas envolvendo as familias
considerando as necessidades, realidades e contextos especificos
do publico atendido. Buscar empoderar as familias, oferecendo
ferramentas e conhecimentos que possam ser aplicados de forma
autbnoma no seu dia a dia. Fornecer informagdes uteis, como
orientagdes sobre nutricdo, envelhecimento, saude da mulher,
como acessar servigos publicos, feira de estimulo ao
empreendedorismo ou estratégias simples de organizagao
financeira, para fortalecer as capacidades dessas familias. As
palestras  acontecerdo  preferencialmente  presencial, e
esporadicamente virtual. Para favorecer o acesso de todos, Conta
com a divulgagédo nos grupos das familias, e quando virtual sera
realizada pela plataforma Zoom e depois fica disponivel a
gravagao no youtube.

Periodicidade

Trimestral

Meta da atividade

Quantitativa: 100% participacao das familias
Qualitativa: Ampliacdo do acesso a informacéo e ampliacdo de
repertorio cientifico/cultural

Avaliagao Registro fotografico
Lista de presenca
Atividade 6 Discussao de caso
Descrigao Realizar discussdo de casos com o objetivo de aprimorar a

condugdo e a resolugdo dos problemas apresentados pelas
familias. Nesse processo, os profissionais poderao compartilhar
seus conhecimentos, assim como outros profissionais que possam
participar dessas discussdes, especialmente em casos mais
complexos, vulneraveis ou quando houver suspeita de risco para
os atendimentos e/ou para os familiares. Essas discussoes
poderdo ocorrer tanto no ambito institucional quanto com
profissionais de outros servigos.

Periodicidade

Semanal




o2 CESD

CENTRO SiNDROME DE DOWN

Meta da atividade

Quantitativa: 100% dos casos atendidos de acordo com demandas
apresentadas.

Qualitativa: tomada de decisdo mais qualificadas, a partir de um
olhar multidisciplinar

Avaliagao Ata de reunido com encaminhamentos
Lista de presenca
Atividade 7 Referenciamento/ encaminhamento
Descrigao O referenciamento e encaminhamento das familias em situagao

de vulnerabilidade objetiva garantir que recebam o apoio
necessario e possam acessar 0s servicos publicos adequados. O
processo inclui a identificacdo das necessidades de cada familia,
a avaliacdo das condicdes especificas de cada caso, orientagao e
encaminhamento para os servigos apropriados, com base na rede
de atendimento disponivel no municipio.

Periodicidade

Conforme demanda

Meta da atividade

Quantitativa: 100% dos casos atendidos de acordo com demandas
apresentadas.

Qualitativa: Maior protecéo e prevencao aos casos de violagao de
direitos

Avaliagao A avaliacdo sera realizada de forma processual e continua,
utilizando ferramentas como evolugdes, relatérios individuais,
sistemas informatizados como o SIGM e outros sistemas internos
da instituicao.

Atividade 8 Supervisao

Descrigao Momento de supervisdo coletiva para direcionar, orientar e

acompanhar o servigo ofertado e os usuarios, garantindo que as
praticas estejam alinhadas com a ética, a legislagcao e as politicas
sociais. O supervisor atua como um veiculo para o crescimento e
aprimoramento profissional. Através da supervisdo, a equipe
responsavel composta por assistentes sociais, psicologo e
coordenagao podem receber feedback construtivo, discutir casos
complexos e refletir sobre as suas abordagens metodolégicas A
proposta € aprimorar as habilidades da equipe técnica envolvida
no projeto, promovendo o desenvolvimento continuo e a qualidade
do atendimento.
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Periodicidade

Semanal

Meta da atividade

Quantitativa: 100% das reunides realizadas
Qualitativa: Equipe mais qualificada e segura do processo de
desenvolvimento.

Avaliagao Ata de reuniéo e registro no SIGM
Atividade 10 Visitas domiciliares
Descrigao A visita domiciliar sera realizada conforme as demandas

apresentadas pelos atendidos e/ou suas familias, com a avaliagao
técnica da equipe e outros profissionais envolvidos. Como
instrumento de trabalho da equipe que, favorece o conhecimento
da dindmica familiar e da comunidade onde a familia esta inserida,
além de possibilitar o levantamento e a articulagdo de servigos
necessarios para o acesso da familia a recursos e apoio. Essa
pratica fortalece o vinculo entre o profissional e a familia,
oferecendo embasamento para uma intervengado mais eficaz e a
condugao adequada dos casos.

Periodicidade

Semestral e conforme a demanda apresentada

Meta da atividade

Quantitativa: 100% das familias 2 visitas realizadas no ano e as
que apresentarem necessidade, mais visitas, conforme demanda
apresentada.

Qualitativa: Ampliacado da relacado de confianca da familia com a
equipe.

Avaliacao Evolucbes, registros de visitas, relatérios individuais, sistemas
informatizados como SIGM e sistemas internos da instituicao.

Atividade 11 Busca ativa

Descricao A busca ativa de atendidos que ndo estdo frequentando a

instituicdo tem como objetivo restabelecer o vinculo com aqueles
que necessitam de apoio, garantindo que possam retornar e
acessar os servigos oferecidos. Para isso, serdo utilizados dados
como histéricos de atendimento e registros de auséncias. Com
base nessas informacgbes, deve-se buscar entender os motivos
que levaram os atendidos a interromperem sua frequéncia na
instituicdo. Algumas estratégias como a realizagdo de ligagdes
telefbnicas, que permitem restabelecer o contato de forma rapida
e identificar as dificuldades que estdo impedindo a presenca, e as

10
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visitas domiciliares, que possibilitam um contato mais proximo,
permitindo a identificagdo de barreiras que podem estar
dificultando o acesso ao servigo.

Periodicidade

Conforme demanda

Meta da atividade

Quantitativa: Retorno de 100% dos casos identificados.
Qualitativa: Retorno ao servigo visando a superacao das situagdes
de isolamento social e das barreiras de inclusao social da pessoa
com deficiéncia

Avaliagao

Registro dos retornos nos sistemas informatizados como SIGM e
sistemas internos da instituicao.

7. Descricao das estratégias de articulagcao em rede socioassistencial e

intersetorial

Identificagcdo do parceiro com o qual Descrigdo do tipo de articulagdo
mantera articulagdo (servigos, (encaminhamento, reuniéo, atividade
programas, 0rgaos, instituicées) conjunta, eftc.)

Delegacia da Pessoa com Deficiéncia

Discussdes de caso e
encaminhamento para atuagéo em
conjunto com outros érgaos de apoio,
garantindo a protegdo e o acesso a
servigos.

Conselhos Municipais (CMAS, CMDCA,
CMPD, CMI e Conselho Tutelar).

Discussodes de caso e
encaminhamento para os servigos

apropriados.
CREAS - Centro de Referéncia Referenciamento, reunido, discussao
Especializado de Assisténcia Social de casos, Acompanhamento ao
acesso.
Servigos de basica, média e alta
complexidade em entidades Referenciamento via DAS, CRAS e
conveniadas a Secretaria de SCFV reunido e atividades conjuntas,
Assisténcia Social, Pessoa com acompanhamento ao acesso.

Deficiéncia e Direitos Humanos

Politicas Municipais a Saude da familia

Discussdes de caso e
encaminhamento para garantir a
atencgao a integral a Saude da familia
por intermédio do SUS.

11
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Universidades Publicas e Particulares
(Universidade Sao Francisco, Leopoldo
de Mandic)

Encaminhamento para servigos
gratuitos oferecidos pelas instituicdes
de ensino (clinica médica geral e areas
especificas , psicologia e dentista)

UNICAMP (Caism)

Encaminhamento para o servigo de
orientagdo e acompanhamento de
adolescentes suspeita e/ou vitima de
violéncia sexual.

Secretarias Municipais (Educacao,
Habitacdo, Assisténcia Social, Saude,
Esporte, Cultura, Lazer, Seguranga e
outras)

Articulagdo com as secretarias para
garantia de acesso as demais Politicas
conforme demanda do usuario.

8. Recursos Humanos (equipe de referéncia minima e outros profissionais que

atuam no servico — se houver)

Carao ou Carga Forma de
Nome do Escolaridade / fun %o o horaria contratagao
profissional Formacao Ga semanal no | (CLT, RPA, MEI,
servico . L
Servico Voluntario)
Eliane Superior Assistente
Poiani Servico Social Social Pleno 30n CLT
Rosalia Superior Assistente
Takemoto Servi¢o Social Social Pleno 10h CLT
Maiara Superior Psicéloga 40h CcLT
Domingues Psicologia
Superlor Coordenadora
Renata Pedagogia
C . ~ de Programas 8h CLT
Oliveira Po6s-Graduacgao .
~ e Projetos
Gestao Escolar
Superior
a contratar | Servigo Social Supervisor 2h PJ
ou Psicologia

9. Previsao de receitas

Valor de Fonte Municipal (FMAS): R$ 296.585,52

Valor de Fonte Estadual (FMAS): RS -
Valor de Fonte Federal (FMAS): R$ -
Total: R$ 296.585,52

10. Previsao de despesas

Natureza de despesa

Valor Total (R$)

Folha de Pagamento

174.418,44

Material de Consumo

1.502,38

12
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Material Permanente -
Pessoal, Encargos e Auxilios 66.664,70
Servigo de Terceiros - Pessoa Fisica -
Servigo de Terceiros - Pessoa Juridica 54.000,00
TOTAL 296.585,52

11. Previsao de rateio de despesas administrativas

Nao havera rateio de despesas administrativas.

Campinas, 19 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub JULIANA CENTURION BRAGA
g Data: 19/02/2025 13:32:02-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura eletronica da representante legal
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RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO OBJETO DO AJUSTE - 2025

ORGAO PUBLICO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL — SMADS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: Centro Sindrome de Down - CESD

CNPJ: 51.902.138/0001-17

ENDERECO DA UNIDADE EXECUTORA: R. Ezequiel Magalhaes, n° 99 - Bairro: Vila Brandina -
CEP: 13.092-522 - Campinas -SP

E-MAIL: livia.castro@cesdcampinas.org.br adm@cesdcampinas.org.br

FONE: (19) 97157 4006 / (19) 3794-2121

RESPONSAVEL TECNICO DO SERVIGO/PROJETO: Livia Rech de Castro

NOME DO SERVIGO/ PROJETO: SERVICO COMPLEMENTAR PARA ATENDIMENTO A
PESSOA COM DEFICIENCIA

Tipo de Concessédo: ( X ) Colaboracao Periodo de Vigéncia:
( ) Emenda Parlamentar | 01/04/2025 - 31/03/2026
( ) Fomento
Termo n° 043/2025 Periodo de Referéncia do Relatoério:

01/04/2025 a 31/12/2025

Meta pactuada no Plano de Trabalho:
60 beneficiarios e suas familias

Atividades 1 / Estratégias Metodolégicas Resultados / Impactos Alcancados
Desenvolvidas

Atendimento Individual Nos atendimentos individuais foram realizados
acolhimentos, levantamentos de demandas,
orientacdes, encaminhamentos, prestagao de
informacdes e atendimento continuo para
avanc¢o dos encaminhamentos.

Foram realizados 24 atendimentos individuais
no periodo, destes 20 atendimentos foram
presenciais e 4 remotos.

Foram observados como impactos e
resultados desta estratégia de agéo a criagao
e o fortalecimento de vinculo, a oferta de
orientagdes, identificacdo das demandas e
possibilidades de encaminhamentos, melhor
compreensao da dinamica individual e familiar.

Observagoes:

Faz-se necessario contextualizar que o numero de atendimentos esta relacionado ao tempo
dedicado a reorganizacao do servigo apds o novo termo de colaboragéo, incluindo: tempo para
contratacdo da equipe e estruturacao das atividades.

(19) 3794-2121 )
(19) 99825-6444 @

comunica@cesdcampinas.org.br (2)

www.cesdcampinas.org.br @ @ Rua Ezequiel Magalhdes, 99 - Vila BrandinaCampinas - SP - CEP: 13092-522

000
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Atividades 2 / Estratégias Metodologicas
Desenvolvidas

Resultados / Impactos Alcancados

Articulacdo com a rede servigos/Politicas
Publicas

A partir das demandas trazidas pelas familias
atendidas, foram realizados 93 atendimentos
para articulagdo com a rede de servigos e
politicas publicas. Dentre estes:

Cadastro Unico, Conselho Tutelar, CRAS,
Cultura, Transporte, DAS, Educagéo, Saude,
Saude Mental, Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo, outros servigos dos
direitos humanos e demais servigos de Média
Complexidade e da Rede PCD.

A articulagdo com a rede é essencial e
primordial para efetivacao do acesso aos
direitos e interrupcao das violagdes
identificadas.

Observagoes:

Atividades 3 / Estratégias Metodologicas
Desenvolvidas

Resultados / Impactos Alcancados

Atendimento ao grupo Familiar

Foram realizados 68 atendimentos familiares
no periodo.

Os atendimentos ao grupo familiar foram
realizados no CESD ou no territério das
pessoas acompanhadas, a partir do
planejamento de atividades estruturadas, de
acordo com as demandas de cada caso.
Como impacto, foi possivel fortalecer os
vinculos, convivéncia familiar e comunitaria.

Observacoes:

Atividades 4 / Estratégias Metodolégicas
Desenvolvidas

Resultados / Impactos Alcancados

Atividades Grupais de Convivio e/ou oficinas
de cunho socioeducativo

(19) 3794-2121 Q
(19) 99825-6444 @

Foi realizado um levantamento de temas de
interesses das familias acompanhadas, com
0 objetivo de trazer orientagbes pertinentes,
apoio familiar em carater socioeducativo.

Foram trabalhados os seguintes temas no
periodo: Abril Azul - conscientizagc&do sobre o
Transtorno do Espectro Autista, Maio Laranja
- conscientizacdo e combate ao abuso e a
exploragao sexual de criangas e
adolescentes, Autocuidado, O impacto do
uso excessivo de telas, Setembro Amarelo -
conscientizacdo e prevencdo ao suicidio,

comunica@cesdcampings.org.br (o)

www.cesdcampinas.org.br @ Rua Ezequiel Magalhdes, 99 - Vila BrandinaCampinas - SP - CEP: 13092-522
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Espacos de participacdo das familias na
escola. Ao todo foram realizados 36
atendimentos.

Referente a essa estratégia metodoldgica, foi
possivel fortalecer os vinculos comunitarios
entre as familias participantes, bem como
promover reflexdo critica acerca dos temas
abordados e  construir  coletivamente
estratégias de intervengao.

A avaliagdo das atividades grupais ocorreram
verbalmente ao final de cada encontro. As
familias relataram que consideram o espacgo
importante, uma vez que possibilita partilhar
experiéncias, refletir sobre a tematica
abordada e interagir com as demais familias.

Observagoes:

Foi realizado um levantamento com as familias quanto as possiveis condi¢cdes limitadoras
para participagao nas atividades em grupo e foram relatadas questdes referentes a logistica
de acesso ao territorio (distancia).

Atividades 5 / Estratégias Metodolégicas Resultados / Impactos Alcancados
Desenvolvidas

Participagcao em Palestras e atividades No periodo foram oferecidas 3 palestras
coletivas pontuais abertas as familias atendidas no CESD e a
comunidade. Os temas trabalhados foram: 1 -
prevencao e saude masculina, 2 - impactos
do uso abusivo de telas, 3 - direitos das
pessoas com deficiéncia e como acessa-los
na pratica.

Participaram em média 25 pessoas no total
das palestras.

Foi possivel obter retornos verbais das
familias quanto aos temas abordados, como
por exemplo o interesse em participar do
tema “Uso abusivo de telas” para ter um
direcionamento de como conduzir as
demandas com os filhos (exemplo: uso da
tela como resolucdo imediata).

Observacgoes:

Atividades 6 / Estratégias Metodologicas Resultados / Impactos Alcancados
Desenvolvidas

Discus&%gggug%s‘og Eoram realizadas_ 4_8 discgssc")es de caso que
tiveram como objetivo aprimorar e qualificar a

19) 99825-6444 ~ ~ . ‘e
e ® conducdo das questdes identificadas nos

comunica@cesdcampings.org.br (o)

www.cesdcampinas.org.br @ Rua Ezequiel Magalhdes, 99 - Vila BrandinaCampinas - SP - CEP: 13092-522
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atendimentos com as familias e levantamento
das informagdes com outros equipamentos
da rede.

Como resultado foi possivel observar maior
articulagao entre os profissionais de
referéncia dos casos de diferentes politicas
publicas, bem como o fortalecimento do
trabalho em rede. Além disso, as discussodes
de caso proporcionaram um olhar ampliado
sobre os contextos nos quais a pessoa de
referéncia e sua familia estdo inseridas,
permitindo uma identificagao mais precisa
das necessidades da familia.

Observacgoes:

Atividades 7 / Estratégias Metodologicas Resultados / Impactos Alcancados
Desenvolvidas

Referenciamento/ encaminhamento Foram realizados 5 encaminhamentos para a
rede de saude e demais servigos, como por
exemplo: atendimento psiquiatrico,
psicoterapia, defensoria publica, acesso a
educagao.

Estas agdes facilitaram o acesso aos servigcos
encaminhados e tiveram suas demandas
atendidas.

Observagoes:

Atividades 8 / Estratégias Metodolégicas Resultados / Impactos Alcancados
Desenvolvidas

Supervisao Foram realizadas 90 horas de supervisao.
Dada a recente implantagao do servico,
entende-se que o espaco de supervisao &
essencial para a organizagdo e qualidade do
trabalho oferecido. A supervisao tem um
papel extremamente importante para: apoio a
equipe para organizagao do trabalho,
discussao minuciosa de todos os casos para
inclusao no servico, disponibilizacao de
textos e materiais e, com isso, consequente
qualificagcao das discussdes. Foram
levantadas discussdes pertinentes
relacionadas a complexidade das violacbes
tratando-se de pessoas com deficiéncia,

(19) 3794-2121 . - .
o como exemplo, situacdes de isolamento

comunica@cesdcampinas.org.br (2)

www.cesdcampinas.org.br @ Rua Ezequiel Magalhdes, 99 - Vila BrandinaCampinas - SP - CEP: 13092-522
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social que sdo muitas vezes normalizadas
socialmente.

Quanto aos casos acompanhados foi
possivel direcionar, orientar e acompanhar o
servigo ofertado, garantindo que as praticas
estejam alinhadas com a ética, a legislacéo e
as politicas sociais. Foi possivel receber
feedback construtivo, discutir casos
complexos e refletir sobre as abordagens
metodoldgicas utilizadas.

Observagoes:

Atividades 9 / Estratégias Metodolégicas
Desenvolvidas

Resultados / Impactos Alcancados

Visitas domiciliares

Foram realizadas 36 visitas domiciliares.

As visitas possibilitaram o conhecimento

da dindmica familiar e da comunidade onde a
familia esta inserida, além de favorecer o
levantamento e a articulagao de servicos
necessarios para o acesso da familia a
recursos e apoio. Como resultado foi possivel
fortalecer também o vinculo entre o
profissional e a familia.

Observagoes:

Atividades 10 / Estratégias Metodologicas
Desenvolvidas

Resultados / Impactos Alcancados

Busca ativa

(19) 3794-2121 Q

Foram realizados em média 10 atendimentos
de Busca Ativa no periodo. As demandas
foram compostas por familias com faltas no
acompanhamento e pessoas atendidas que
estavam evadidas dos programas.

Como resultado foi possivel fazer o resgate
das pessoas acompanhadas nos
atendimentos.

Outra demanda realizada foi a investigagao
dos casos com algum indicio de violagéo a
partir das trocas com as equipes. Nas ag¢des
de levantamento de informacdes nao se
constataram situacdes de violéncia ou
violagdes de direitos.

——t1er9sB2s=ta1a (S

comunica@cesdcampinas.org.br (2)

www.cesdcampinas.org.br @ Rua Ezequiel Magalhdes, 99 - Vila BrandinaCampinas - SP - CEP: 13092-522
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Observagoes:

Campinas, 31 de marg¢o de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b LIVIA RECH DE CASTRO
g Data: 30/03/2026 11:48:40-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

“b JULIANA CENTURION BRAGA
g Data: 30/03/2026 13:40:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Livia Rech de Castro
Coordenadora do Servico Complementar
para Atendimento a Pessoa com
Deficiéncia Juliana Centurion Braga

Presidente CESD

(19)3794-2121 Q)

(19) 99825-6444 (®)

comunica@cesdcampinas.org.br (2)
www,.cesdcampinas.org.br @ O Rua Ezequiel Magalhdes, 99 - Vila BrandinaCampinas - SP - CEP: 13092-522
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Anexo RP10
Repasses ao Terceiro Setor
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

Termo de Colaboracao

ORGAO PUBLICO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ~ CENTRO SINDROME DE DOWN - CESD

CNPJ: 51.902.138/0001-17

ENDEREGO E CEP: RUA EZEQUIEL MAGALHAES, 99 - VL BRANDINA - CEP: 13092-522
RESPONSAVEL(IS) PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: JULIANA CENTURION BRAGA
CPF: 260.203.908-02

OBJETO DA PARCERIA:

ACOES PREVISTAS NO(S) PLANO(S) DE TRABALHO, NO AMBITO DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL, INTEGRANDO O SISTEMA UNICO DA
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO NOS SERVIGO(S) SOCIOASSISTENCIAIS

EXERCICIO: 2025

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$

Termo de Colaboracao n° 043/2025 02/04/2025 01/04/2025 a 31/03/2026 296.585,52

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA PARA O REPASSE (2) VALORES PREVISTOS (R$) DATA DO REPASSE NUMERO DO DOCUMENTO DE CREDITO VALORES REPASSADOS (R$)

04/04/2025 24.715,46 04/04/2025 E08690/2025 24.715,46
07/05/2025 24.715,46 07/05/2025 E08690/2025 24.715,46
05/06/2025 24.715,46 05/06/2025 E08690/2025 24.715,46
03/07/2025 24.715,46 03/07/2025 E08690/2025 24.715,46
05/08/2025 24.715,46 05/08/2025 E08690/2025 24.715,46
04/09/2025 24.715,46 04/09/2025 E08690/2025 24.715,46
03/10/2025 24.715,46 03/10/2025 E08690/2025 24.715,46
05/11/2025 24.715,46 05/11/2025 £08690/2025 24.715,46
04/12/2025 24.715,46 04/12/2025 E08690/2025 24.715,46
(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 222.439,14
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 2.164,86
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A +B + C +D) 224.604,00
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA 0,00
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) 224.604,00
O(s) signatério(s), na qualidade de repr (s) da CENTRO SINDROME DE DOWN - CESD vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/2025,

bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte. §

\% /]
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO l (
T

Pagina: 1 de 3 26/03/2026 12:37:33
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Anexo RP10
Repasses ao Terceiro Setor

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

Termo de Colaboracao

ORIGEM DOS RECURSOS (4): MUNICIPAL

DESPESAS DESPESAS L DE DESPESAS DESPESAS
DESPESAS Hols
CATEGORIA OU FINALIDADE CONTABILIZADAS EM CONTABILIZADAS NESTE ) CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIOS ANTERIORES ) PAGAR NESTE EXERCICIO -
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM
E PAGAS NESTE (R$)
; EXERCICIO (R$ EXERCICIOS SEGUINTES
DA DESPESA (8) i EXERCICIO (R$) (%)
EXERCICIO (R$ =
RS) *H) W (=H+) (RS)
PESSOAL, ENCARGOS E
47.594,63 0,00 47.594,63 47.594,63 0,00
AUXILIOS
MATERIAL DE CONSUMO 3.311,67 0,00 3.311,67 3.311,67 0,00
SERVIGOS DE TERCEIROS -
44.052,30 0,00 44.052,30 44.052,30 0,00
PESSOA JURIDICA
FOLHA DE PAGAMENTO 90.988,78 0,00 90.988,78 90.988,78 0,00
TOTAL: 185.947,38 0,00 185.947,38 185.947,38 0,00
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 224.604,00
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H +1) 185.947,38
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] 38.656,62
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) 38.656,62
Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comp! a exata aplicacédo dos recursos recebidos para

os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico Parceiro.

LOCAL E DATA: Cal‘qiinas - 26/03/2026

RESPONSAVEL: XON N C"‘\Q‘( ) AANAANN (G

JU‘l‘JA A CENTURION BRAGA
RESIDENTE)

~

B
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Anexo RP10
Repasses ao Terceiro Setor
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

Termo de Colaboracao

MEMBROS PO CONSELH

2 /JZ//

ADIVAL SCHWARZ DE FREITAS - SUPLENTE

RG 86299293 f
,/r\ Dol L il ﬂ-
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