
Emprego Apoiado
Programa



O CESD

14.000 atendimentos/ano

40 anos 

7 programas 

Campinas - SP



TRAJETÓRIA
DO PROGRAMA

Atuando na área da empregabilidade da
pessoa com deficiência, foi realizada a
primeira inclusão no mercado de trabalho.

 1998

Projeto financiado pela FEAC – MOB.
Inicio da implantação da metodologia do
Emprego Apoiado.
Associada ANEA - Associação Nacional do
Emprego Apoiado.

 2018

 2018 e 2019:



TRAJETÓRIA
DO PROGRAMA

Participação do CESD o Projeto em rede
Conecta-IN.

 2020

Entrada do CESD na Rede Lab Inclusão.

 2019

Participação do CESD no PEI - Polo de
Empregabilidade Inclusiva, atuação em
rede.

 2021



TRAJETÓRIA
DO PROGRAMA

Segue com o PEI e Projeto Hub Inclusivo em
rede.
Participação como expositor e palestrante
Reconecta MPT Campinas.
Palestrante Evento Internacional
Apresentação do Case CESD e o trabalho
com a Metodologia do Emprego Apoiado.
Realização do Curso: Emprego Apoiado na
Prática - Auxiliando empresas com a
inclusão no dia a dia.

 2022



TRAJETÓRIA
DO PROGRAMA

2023

Projeto Pertencer ao Mercado de
Trabalho: Cidadania e Renda 

 2023



PARTICIPAÇÃO
EM EVENTOS

Palestras e rodas de conversa  
em Empresas.
Palestras e rodas de conversa
em Escolas.
Em eventos sobre
empregabilidade como
congressos, Re-conceta, entre
outros.



PARTICIPAÇÃO
EM EVENTOS

IV Encontro Nacional do Emprego Apoiado

 2019

III Encontro Nacional do Emprego Apoiado.

 2018



VALORES DA METODOLOGIA
EMPREGO APOIADO

Planejamento Centrado na Pessoa.

Consonância com o projeto de vida.

 Uso de apoios / tecnologia assistiva.

 Exclusão zero: todos tem potencial.



FASE  1 
Identificação do

perfil profissional

FASE 2
Desenvolvimento

do emprego Processo Individual

CONTRATAÇÃO DO
CANDIDATO

Processo Seletivo

Job Club

Acompanhamento 
Individual/Dupla

FASE 3
Acompanhamento

FLUXO DO PROGRAMA EA NO CESD



DINÂMICA DO PROGRAMA EA NO CESD

FASE  1 e FASE 2
Até 18 meses

Apoio na
Entrevista com a

Empresa

FASE 3 Acompanhamento no
posto de trabalho

Atendimentos
semanais para as
pessoas em busca

da inclusão
laboral

Atendimentos
quinzenais com as

famílias

Limite de até 3
empresas

Encontros
programados até 6

meses



Palestras para sensibilização: Capacitismo,
a pessoa com deficiência na perspectiva do
modelo biopsicossocial, entre outros temas.

Mapeamento para identificação e
desenvolvimento de postos de trabalho.

Analise de função na empresa.

Apoio à empresa para o processo de
treinamento no posto de trabalho.

SERVIÇOS PARA EMPRESAS



ODS



(19) 99825-6444

(19) 3794-2121

comunica@cesdcampinas.org.br

CONTATO
SEGUE A GENTE :)

(19) 97157-4006

empregoapoiado02@cesdcampinas.org.br

 SETOR -  EMPREGO APOIADO:

https://wa.me/19998256444
mailto:comunica@cesdcampinas.org.br
https://www.instagram.com/cesdcampinas/
https://wa.me/19971574006
mailto:empregoapoiado02@cesdcampinas.org.br


OBRIGADO!


